
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Политика ООО «Тосол-Синтез-Инвест» в области качества 
 

ООО «Тосол-Синтез-Инвест» рассматривает Политику в области качества как основу 

для обеспечения своего устойчивого положения и дальнейшего развития в соответствии с 

ожиданиями всех заинтересованных сторон (потребителей, работников, учредителей и общества). 

Главная цель: Обеспечение наиболее полного удовлетворения требований и ожиданий 

заинтересованных сторон при выпуске продукции автохимии (тормозной и охлаждающей 

жидкости, полиэтиленовой тары). 

Реализация главной цели достигается: 

- Завоеванием репутации надежного поставщика сертифицированной продукции. 

- Расширением занимаемого сектора отечественного рынка и выходом на устойчивые 

международные связи. 

- Формированием единой торговой марки «ТС» в качестве стандарта потребительской ценности и 

высокого качества. 

- Постоянным совершенствованием деятельности организации для обеспечения потребителя 

продукцией, превосходящей ожидания потребителя за счет применения процессного подхода, 

стратегического и риск-менеджмента. 

- Оперативным реагированием на изменение требований заинтересованных сторон; 

- Удовлетворением интересов поставщиков. 

- Поддержанием взаимовыгодных отношений с партнерами. 

- Созданием творческой обстановки в коллективе для включения каждого работника в процесс 

непрерывного повышения качества. 

- Осознанием каждым работником организации своих задач, полномочий и ответственности в 

области качества. 

- Систематическим анализом на предмет пригодности целей в области качества. 

Мы не оставим без внимания ни одного делового предложения по улучшению качества. 

Руководство ООО «Тосол-Синтез-Инвест» берёт на себя обязательство обеспечивать 

соответствие системы менеджмента качества требованиям ISO 9001, IАTF 16949 и постоянно 

повышать ее результативность. 

    Я обращаюсь к коллективу ООО «Тосол-Синтез-Инвест» в целом и к каждому его 

работнику персонально и прошу всех активно содействовать реализации политики в области 

качества, а также проникнуться пониманием того, что успешное её воплощение – в интересах 

каждого работника. 

Руководство берет на себя обязательства и несет ответственность за создание условий, 

необходимых для реализации данной политики, обеспечивает понимание, проведение и внедрение 

ее на всех уровнях ООО «Тосол-Синтез-Инвест». 

 
                                     Управляющий ООО «Т-С-И»                                                                                             О.В. Михайлов 

Индивидуальный предприниматель 
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